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Na podlagi 60. e ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni $oli
(Ur. 1. RS s$t. 81/06, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12-ZUJF, 63/13,
46/16-ZOFVI-L) in Vzgojnega nacrta Sole
sprejema Svet ole OS Odranci dopolnitve

PRAVILA SOLSKEGA REDA

UvoD

Na podlagi vzgojnega nacrta Sola v Pravilih Solskega reda natan¢neje opredeli

NaJi- I e N, T S T 3 I

. pravice, dolZnosti in odgovornosti u¢encev,

. organiziranost u¢encev,

. opravi¢evanje odsotnosti,

. pravice in obveznosti starSev,

. na¢ine zagotavljanja varnosti,

. pravila obnaSanja in ravnanja,

. dolo¢i vzgojne ukrepe za posamezne krsitve pravil,
. izrekanje pohval, priznanj, nagrad,

. postopek sprejemanja pravil.

Pri pripravi pravil so sodelovali strokovni delavci Sole, ucenci in starsi.

Pravice in dolZnosti u¢encev izhajajo iz uresniCevanja ciljev izobrazevanja, ki so zapisani v
2. ¢lenu ZOsn-UPB3.

1. PRAVICE IN OBVEZNOSTI UCENCEV

Pravice uéenca v osnovni Soli so:

X

X
X
X

da obiskuje pouk in druge vzgojno-izobraZevalne dejavnosti;

da pridobiva znanje, spretnosti in navade za vsezivljenjsko ucenje;

da je v Soli zagotovljeno varno in spodbudno okolje;

da Sola organizira Zivljenje in delo s spostovanjem univerzalnih civilizacijskih vrednot
in posebnosti razli¢nih kultur;

da mu Sola zagotavlja enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso in etni¢no
pripadnost, veroizpoved, socialni status druzine in druge okolis¢ine;

da Sola zagotovi varovanje njegovih osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi
predpisi;

da ucitelji in drugi delavei Sole spo$tujejo njegovo osebnost in individualnost ter
njegovo ¢lovesko dostojanstvo in pravico do zasebnosti;

da mu je tudi izven pouka omogoceno pridobiti dodatno razlago, pomoc¢ in nasvet;

1



x X

>

da se pri pouku upostevajo njegova radovednost ter razvojne znacilnosti, predznanje in
individualne posebnosti;

da pri pouku dobi kakovostne informacije, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti in
strok;

da dobi o svojem delu sprotno, pravi¢no in utemeljeno povratno informacijo;

da dobi pri svojem delu pomo¢ in podporo, ¢e ju potrebuje;

da svoji razvojni stopnji primerno sodeluje pri nacrtovanju, spremljanju, evalviranju in
vrednotenju dejavnosti rednega in razSirjenega programa dela 3ole;

da se lahko svobodno izrece o vseh vprasanjih iz Zivljenja in dela Sole;

da se vkljucuje v delo oddeléne skupnosti u¢encev, skupnosti u¢encev Sole in Solskega
parlamenta;

da sodeluje pri oblikovanju kriterijev ocenjevanja;

da sodeluje pri dogovorjenih skupnih aktivnostih.

Obveznosti u¢enca so:

X

X X X X

x X

da spostuje pravice drugih uc¢encev in delavcev Sole in ima spostljiv in strpen odnos do
¢loveskega dostojanstva, etniéne pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola drugih;

da izpolni osnovnoSolsko obveznost;

da redno in to¢no obiskuje pouk in ostale vzgojno-izobrazevalne dejavnosti;

da izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti;

da vestno in dosledno opravlja domace delo in naloge in prinasa s seboj potrebne u¢ne
in Solske pripomocke;

da glede na svoje sposobnosti in zmoznosti sodeluje v projektih, tekmovanjih in
srecanjih na Solskem, podro¢nem, drzavnem in mednarodnem nivoju;

da ucencev, delavcev Sole in ostalih obiskovalcev Sole ne ovira in ne moti pri delu;

da v 3oli in izven Sole skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in
varnosti ter osebne integritete drugih ucencev, delavcev 3ole in ostalih obiskovalcev
Sole;

da uposteva pravila Solskega reda;

da kulturno in spostljivo ravna s hrano in vodo;

da varuje in odgovorno ravna z osebno lastnino, s premozenjem S$ole ter lastnino
ucencev in delavcev Sole ter le-te namerno ne poskoduje;

da poravna morebitno nastalo materialno $kodo, ki jo povzro¢i namerno ali nenamerno;
da sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice, dogovorjenem v oddeléni skupnosti ali
Solskem parlamentu;

da sodeluje pri dogovorjenih oblikah dezurstva ucencev.



2. ORGANIZIRANOST UCENCEV

V osnovni 3oli se u¢enci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddel¢na skupnost je temeljna
oblika organiziranosti u¢encev enega oddelka. U¢enci oddel¢ne skupnosti 1., 2. in 3. vzgojno-
izobrazevalnega obdobja volijo dva predstavnika oddelka v SSU. Volitve so tajne.

Ucenci pri urah oddel¢ne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna vprasanja iz
zivljenja in dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude za boljse delo in
razreSevanje problemov, in sicer:

X
X
X

obravnavajo uc¢ni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomo¢ pri ucenju;
organizirajo pomo¢ so$olcem v razli¢nih tezavah;

enakovredno s starsi in delavci Sole sooblikujejo, spremljajo in evalvirajo Pravila
Solskega reda in Vzgojni nacrt Sole;

x obravnavajo krSitve in predlagajo nacine ukrepanja ter preventivnega delovanja;

X

X X X X

b4

X

dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom dnevov dejavnosti, ekskurzij,
Solskih prireditev in interesnih dejavnosti;

predlagajo razredniku ugotavljanje ustreznosti posamezne ocene;

sodelujejo pri ocenjevanju;

oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade uéencem v oddel¢ni skupnosti:
organizirajo razli¢ne oblike dezurstva v skladu s sprejetim Hisnim redom in Pravili
Solskega reda;

organizirajo razli¢ne akcije in prireditve;

opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Za uveljavl]anje svojih pravic in interesov se oddel¢ne skupnosti preko svojih predstavnikov
povezujejo v Solsko skupnost uéencev (SSU). SSU sprejme letni program dela, ki opravlja
naslednje naloge:

X

X
X

zbira pripombe in predloge oddel¢nih skupnosti v zvezi s programom pouka, vzgojnega
delovanja, pravil Solskega reda, dnevov dejavnosti, ekskurzij, interesnih dejavnosti,
prireditev in drugih dejavnosti, ki jih organizira $ola;

spremlja uresni¢evanje pravic in dolZznosti u¢encev ter opozarja ravnatelja in Svet Sole
na morebitne krSitve pravic uc¢encev;

organizira Solske prireditve, sodeluje pri izdajanju Solskega Casopisa in informira
ucence o ostalih dejavnostih;

nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije ...);

predlaga izboljsave bivalnega okolja (lepsi izgled, ¢istejSe okolje ...) in sodeluje pri
uresnicitve idej;

oblikuje predloge za pohvale, priznanja in nagrade ucencem;

opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo ucenci.

Mentorja predlagajo predstavniki oddel¢nih skupnosti.
Skupnost u¢encev Sole ima mentorja - enega izmed strokovnih delaveev Sole, ki ga imenuje
ravnatelj po volitvah ¢lanov SSU.



Solski parlament spodbuja participacijo utencev in u¢enk pri odlo¢anju o zahtevah na oli.
Tu se u¢encem ponuja priloZznost za skupno razpravo o pravilih in boljSe razumevanje le teh,
ki veljajo na Soli, o tekoc¢ih zadevah in o temi, ki jo na ravni drzave vsako leto dolo¢a Nacionalni
otroski parlament.

Solski parlament se na ravni $ole sklicuje najmanj dvakrat letno. Sklicatelj prvega Solskega
parlamenta je ravnatelj, nato pa mentor 3olskega parlamenta. Pobudo za sklic Solskega
parlamenta lahko da predstavnik oddeléne skupnosti. Ce dajo pobudo predstavniki vsaj treh
oddel¢nih skupnosti, je ravnatelj oziroma mentor dolzan sklicati Solski parlament.

Uciteljski zbor, Svet starSev in Svet zavoda vsaj dvakrat letno obravnavajo predloge, mnenja

in pobude u¢encev, ki so jih le ti oblikovali v skupnosti u¢encev $ole ali Solskem parlamentu.

3. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Podrobnejsa dolocila o pravicah in dolZznostih u¢encev v OS so opredeljena v Zakonu o osnovni
Soli od 50. do 57. ¢lena.

Ucenec mora redno obiskovati pouk v okviru obveznega programa in izpolnjevati obveznosti
in naloge, dolo¢ene z akti osnovne 3ole.

Ucencem, ki se vzporedno izobraZujejo v glasbeni, baletni in drugih Solah, ki izvajajo javno
veljavne programe, in perspektivnim Sportnikom se lahko prilagodi opravljanje obveznosti na
nacin, ki ga dolo¢i minister.

a) Star$i morajo najkasneje v petih dneh po izostanku u¢enca razredniku sporoéiti vzrok
izostanka.

x  Ce udenec izostane veé kot pet dni, star$i pa razredniku niso sporo¢ili vzroka izostanka,
razrednik o izostanku u¢enca obvesti starSe in jih pozove, da sporocijo vzrok izostanka.

X Odsotnost ucenca morajo star$i opraviciti osebno ali v pisni obliki (vendar ne po
elektronski posti).

X Osebna ali pisna opravicila je treba posredovati razredniku najkasneje v petih dneh po
prihodu u¢enca v Solo.

x Ce razrednik v omenjenem roku ne prejme opravicila, iteje izostanke za
neopravic¢ene in ukrepa.

x Ce uCenec ali starsi predlozijo opravicilo iz opravicljivih razlogov po izteku roka, ga
razrednik uposteva.

X Kadar u€enec izostane zaradi bolezni ve¢ kot 5 Solskih dni ali v dolo¢enih presledkih
veCkrat v mesecu, lahko razrednik zahteva uradno zdravnisko potrdilo o upravic¢enosti
izostanka.

x Ce razrednik dvomi o verodostojnosti opravicila, o tem obvesti starse. Ce ugotovi, da
je opravic¢ilo lazno, izostanka ne opravici.

X Razrednik sproti pregleduje izostanke u¢encev in ustrezno ukrepa.



b) Napovedana odsotnost

X

Ucenec lahko izostane, ne da bi starsi sporo€ili vzrok izostanka, Ce star$i njegov
izostanek razredniku v pisni obliki na posebnem predpisanem obrazcu Sole
vnaprej napovejo. Ta izostanek lahko strnjeno ali v vecih delih traja najvec pet dni
v letu.

Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene prosnje star3ev iz upraviéljivih razlogov
dovoli uéencu daljsi izostanek od pouka.

Odsotnost u€enca pri posamezni uri pouka oziroma drugi dejavnosti dovoli ucitelj, ki
vodi to uro oziroma dejavnost, in o tem obvesti razrednika.

Star3i in ucenci so dolzni poskrbeti za to, da uenec v najkraj$em moznem ¢asu
uredi zvezke (prepise u¢no snov, naredi domace naloge ...) in tako nemoteno
nadaljuje s poukom.

¢) Vodenje odsotnosti

x Vse izostanke uc¢encev pri pouku in dejavnostih iz obveznega programa vodi razrednik v

X

X

dnevniku dela za posamezni oddelek.

Sprotne izostanke vpisuje ucitelj, ki vodi posamezno uro, najavljene odsotnosti pa v
dnevnik dela vpisuje razrednik.

O odsotnosti zaradi sodelovanja pri $portnih, kulturnih in drugih tekmovanjih in
sreCanjih, na katerih u¢enci sodelujejo v imenu 3ole, razrednik obvesti starSe. Navedene
odsotnosti so opravi¢ene.

Ucitelj ali drug delavec, ki pripravlja tekmovanje ali sre¢anje ucencev, o udelezbi in
odsotnosti u¢encev obvesti razrednika in ostale ¢lane oddel¢nega uditeljskega zbora
najkasneje tri dni pred tem, kot uéenci odidejo na srec¢anje ali tekmovanje.

Vsi drugi izostanki (OPB, Interesne dejavnosti, dop/dod idr.) se samo evidentirajo.

d) Oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov

X

X

Posamezni ucenec je lahko iz zdravstvenih razlogov opro$¢en sodelovanja pri
doloc¢enih urah pouka in drugih dejavnostih osnovne $ole.

Starsi ucenca morajo pred prilagoditvijo u¢nih obveznosti predloziti razredniku mnenje
in navodilo zdravstvene sluzbe. Razrednik o tem takoj obvesti ucitelje oziroma druge
sodelavce, ki izvajajo pouk ali druge dejavnosti Sole.

Ucenec, ki je opros¢en sodelovanja pri posamezni uri pouka, mora tej uri prisostvovati
in opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravstvenega stanja in jih sme opravljati
v skladu z navodili zdravstvene sluzbe.

Ce udenec zaradi zdravstvenih razlogov ne more opravljati nobene naloge, $ola zanj
organizira nadomestno dejavnost.

¢) Neopraviceni izostanki

X

Za neopravicen izostanek se Steje neopravicena odsotnost ucenca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa.

Neopraviceni izostanki so obcasni, ¢e ucenec izostaja le pri urah pouka posameznih
predmetov, ali strnjeni, e izostanek traja vec ur ali Solskih dni zaporedoma.



X Razrednik po 4 neopraviceni uri izostanka obvesti starSe in so se le ti dolZni odzvati
svetovalnemu razgovoru v prisotnosti uéenca, razrednika in po potrebi tudi
svetovalne delavke.

X Ravnatelj v sodelovanju z razrednikom in svetovalno sluzbo odlo¢i, da se izostanek
ucenca ne bo obravnaval kot neopraviceni izostanek, ¢e oceni, da je vzrok izostanka
take narave, da uenec potrebuje pomoc¢ oziroma svetovanje.

4. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STARSEV
a) Pravice starSev

Star§i imajo primarno pravico in dolZznost vzgoje otrok, hkrati pa tudi 3oli dodeljujejo
pooblastila za vzgojo, katere okvir, oblike in cilji so jim vnaprej znani. Redno in kvalitetno
sodelovanje 3ole s star$i ter redna in odprta komunikacija so predpogoji za u¢inkovito vzgojno
dejavnost Sole.

Starsi s Solo sodelujejo na roditeljskih sestankih, govorilnih urah, svetu starSev, svetu Sole, na
predavanjih, Soli za star$e, na Solskih prireditvah, zbiralnih akcijah in ostalih dejavnostih, ki jih
pripravlja Sola. Redno spremljajo uradna obvestila o u¢nem uspehu in napredovanju otrok ter
dobijo ustrezna pojasnila o uénem in vzgojnem uspehu ter razvoju otrok v individualnih
pogovorih z uéitelji ali svetovalno sluzbo.

V primeru tezav ucenca pri dolo¢enem predmetu oz. ucitelju tudi starsi upostevajo nacelo
usklajenosti pristopa $ole in starSev:

1. reSevanje problema z uéiteljem - pogovor in dogovor;

2. sodelovanje razrednika pri obravnavi problema - Ce se tezave ponavljajo oz. stopnjujejo
in se stanje ni izboljsalo;

3. sodelovanje svetovalne sluzbe - ¢e se teZzave ponavljajo oz. stopnjujejo in se tudi ob
sodelovanju razrednika stanje ni izboljsalo;

4. sodelovanje vodstva Sole - Ce se tezave ponavljajo oz. stopnjujejo in se tudi ob sodelovanju
razrednika in svetovalne sluzbe stanje ni izboljsalo.

b) Obveznosti starsev

x Skrbijo za zdrav razvoj svojega otroka, ga izobrazujejo, vzgajajo, materialno vzdrzujejo
in skrbijo za njegovo varnost;

X otroku zagotavljajo varstvo pred gospodarskim, socialnim, telesnim, duSevnim ali
drugim izkoris¢anjem in zlorabljanjem;

X otroku zagotavljajo nemoteno uéenje in morajo poskrbeti, da otrok izpolnjuje Solske
obveznosti (pripravljenost na pouk, domace naloge, prinasanje Solskih potreb3¢in ipd.);

X redno sodelujejo s Solo, se zanimajo za otroka in spremljajo njegov napredek tako, da
prihajajo na govorilne ure in obiskujejo roditeljske sestanke;

X v primeru, ko strokovni delavci Sole presodijo, da je potreben daljsi in poglobljen
razgovor o otrokovem vedenju ali tezavah v $oli, starSe povabijo k sodelovanju; ¢e se
le-ti na povabila ne odzivajo, $ola poisée pomo¢ v drugih institucijah psiho-socialne
pomoc¢i (center za socialno delo, svetovalni center in ostale pristojne institucije);

x razrednika seznanijo z izostanki otroka od pouka ter ostalih Solskih obveznosti in
odsotnost opravicijo v skladu z zakonskimi dolo¢ili;
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X svojim otrokom jasno pokaZejo, da se strinjajo s pravili Sole in nasprotujejo njihovim
krsitvam;

X starSi uCenca, ki ima tezave pri spostovanju dogovorov in pravil Solskega reda, se doma

z otrokom pogovorijo, sodelujejo v aktivnostih, ki jih predlaga Sola, skupaj sprejmejo

ukrepe za izbolj$anje stanja in se le-teh drzijo;

s svojim ravnanjem izrazajo spostljiv odnos do uditeljev in ostalih delavcev Sole;

X podpirajo ucitelje in druge delavce Sole v njihovih vzgojnih prizadevanjih ter
sodelujejo pri oblikovanju vzgojnega nacrta Sole in oddelka.

>

V primeru suma na fizi¢no, spolno, psihi¢no ali ekonomsko nasilje nad otrokom, prisotnosti
otroka pri nasilju v druzini ter v primeru zanemarjanja otroka (opus¢anje dolzne skrbi zanj)
smo kot vzgojno-izobrazevalna ustanova dolZni podati prijavo na pristojni center za socialno
delo, v skladu z Zakonom o preprecevanju nasilja v druzinah (UL. RS, 5t.16/2008).

¢) Obvescanje starsev

StarSe obveS¢amo o dogodkih, ki zadevajo njihovega otroka, ustno, po telefonu ali pisno.
Oblike obves¢anja so dogovorjene na roditeljskih sestankih posameznih oddelénih skupnosti.

V primerih izrednih dogodkov, ki zadevajo poskodbe, vecjo materialno skodo ali resne krsitve
Solskega reda in posredno ali neposredno zadevajo njihovega otroka, pa Sola starSe vedno in
takoj obvesti po telefonu.

5. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI
Sola ima sprejet dokument Hi3ni red, s katerim so urejena vprasanja, pomembna za Zivljenje
na Soli, in sicer predvsem:

X obmocje Sole in povrsine, ki sodijo v Solski prostor,
X poslovni ¢as in uradne ure,

X uporaba Solskega prostora in organizacija nadzora,
X vzdrZevanje reda in Cistoce,

X ukrepe za zagotavljanje varnosti,

X drugo.

Osnovna Sola prevzema odgovornost in skrb za varnost u¢encev v ¢asu pouka in drugih
dejavnosti Sole po Letnem delovnem nacrtu.



VLOGA SOLE

Podrocja zagotavljanja varnosti

a) Prometna varnost

X S sodelovanjem policijske postaje Lendava izdelamo na¢rt varnih poti, s katerim

X
X
X

>

seznanimo u¢ence in starse;

prvosolce oskrbimo z rumenimi ruticami in odbojnimi telesi;

Varne poti si ogledamo in prehodimo skupaj s policisti (1. in 2. razred);

sodelujemo v preventivnih akcijah s podro¢ja varnosti (kot npr. Lumpijeva varna pot v
Solo, Pasavcek idr.);

ucence in starSe seznanjamo z naceli prometne varnosti in varnostnih ukrepov, ki

so potrebni za varen prihod in odhod otrok v Solo (uporaba najvarnejse poti v Solo,
odbojna telesa, rutice, uporaba kolesarskih ¢elad itd.);

organiziramo tehni¢ne preglede koles ucencev Cetrtih in petih razredov;

vse uCence Cetrtega razreda vklju¢imo v te€aj za voznjo s kolesi in jim omogo¢imo
opravljanje kolesarskega izpita;

ucenci 4. razreda sodelujejo v akciji Republiskega sveta za preventivo v cestnem
prometu;

zagotavljamo posebno skrb za varnost u¢encev v primeru avtobusnih prevozov;
zagotavljamo zadostno Stevilo uciteljev spremljevalcev na Solski ekskurzijah, Sportnih,
naravoslovnih, kulturnih, tehniskih dnevih in v $oli v naravi (naloga

uciteljev, da ucence pripravijo na potek dejavnosti), upostevajo¢ dolocila Pravilnika o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole, od 35. do 38. ¢lena.

b) Zdravstveno varstvo

x Osnovna Sola sodeluje z Zdravstvenim zavodom Lendava pri izvajanju zdravstvenega

varstva u¢encev, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za ucence, vpisane
v prvi razred in rednih sistemati¢nih zdravstvenih pregledih v &asu $olanja. Ce uéenec
odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju, razrednik o
tem obvesti starSe ucenca.

Zobozdravstveno preventivo in ucenje pravilnega c¢is¢enja ter nego zob izvaja
medicinska sestra, ki vodi tudi tekmovanje »Cisti zobje«. V zobni ambulanti Cren3ovci
se opravljajo sistemati¢ni pregledi zob. Medicinska sestra se z izvajanjem vsebin
zdravstvene vzgoje vkljucuje neposredno v pouk.

Za vse posebne zdravstvene preglede, ki jih namerava zdravstvena sluzba organizirati
v Soli, razrednik posebej obvesti starSe in pridobi njihova pisna soglasja.

Sola deluje preventivno in osve§¢a ucence o skodljivosti in posledicah kajenja, pitja
alkoholnih pija¢, uzivanja drog, spolnega nadlegovanja, nasilja, varne uporabe
interneta, nevarnosti pirotehni¢nih sredstev. Sola osves¢a uéence o njihovih pravicah in
dolznostih ter o nacinih iskanja ustrezne pomoci v primerih teZav, Se posebej spolnega
nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druzini. V te namene organizira razli¢ne aktivnosti
pri pouku in drugih dejavnostih Sole.



¢) Varstvo pred nasiljem in drugimi oblikami nesprejemljivega vedenja

X

X

Sola sodeluje v preventivnih akcijah in izvaja delavnice na temo preprecevanje nasilja
v sodelovanju s policijsko postajo Lendava in drugimi zunanjimi institucijami;

izvaja razli¢ne dejavnosti z namenom, da varuje ucence pred nadlegovanjem,
trpin¢enjem, zatiranjem, diskriminacijo, nagovarjanjem k dejanjem, ki so v nasprotju
z zakonom in splo$no sprejetimi civilizacijskimi normami, in pred tem, da bi jih
namerno poniZevali drugi ucenci, delavci Sole in druge osebe, ki vstopajo v Solski
prostor.

d) Varstvo pri delu

X

>

Sola oblikuje oddelke in zagotavlja zadostno stevilo uciteljev spremljevalcev na Solskih
ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih, kulturnih, tehniskih dnevih in v Soli v naravi
(naloga uciteljev, da ucence pripravijo na potek dejavnosti), upostevajo¢ dolocila
Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole.

zagotavlja, da so objekti, ucila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in
standardi ter zagotavljajo varno izvajanje dejavnosti;

skrbi za brezhibnost naprav, s katerimi rokujejo ucenci;

Sola zagotovi u¢encem ustrezno opremo, kadar sodelujejo pri urejanju Sole in Solske
okolice;

Sola lahko ob¢asno organizira vzgojno-izobrazevalno delo v posebe;j

oblikovanih skupinah u¢encev (lahko tudi individualno) z namenom, da se

ostalim u¢encem zagotovi varnost oziroma nemoten pouk;

Sola zagotavlja varstvo med prostimi urami ucencev;

Sola skrbi, da u¢enci v podaljSanem bivanju odhajajo domov v spremstvu starSev oz.
tistih oseb, za katere star$i pisno soglasajo;

zaradi nemotenega poteka vzgojno-izobraZzevalnega dela v Soli in zagotavljanja vecje
varnosti se v Solskih prostorih (v ¢asu pouka in Se posebej v odmorih) izvajajo

dnevna dezurstva, ki jih opravljajo strokovni delavci Sole, javni delavec in ucenci v
skladu s Hisnim redom 3ole;

Sola prepoveduje zapuscanje Solskega prostora v ¢asu pouka in dejavnosti, ki se
odvijajo na Soli;

zagotavlja posebno skrb za varnost u¢encev v ¢asu izrednih razmer ali kadar se take
razmere pri¢akujejo (naravne nesrece, tehnoloske in druge nevarnosti) in pri vajah
evakuacije.

VLOGA STARSEV

Starsi so dolZni osvesc¢ati ucence o skrbi za lastno zdravje in varnost ter jim privzgajati ¢ut za
odgovornost do so¢loveka in do narave.

Star§i so prvoSolcem in drugo3olcem dolZni priskrbeti spremstvo na poti otroka v Solo in ob
odhodu iz $ole ali ob drugih organiziranih dejavnostih.

Starsi skrbijo za varen nacin prihajanja v $olo in spremljajo varnost in tehni¢no opremljenost
kolesa in uporabo ¢elad.



6. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

S prav ili obna3anja in ravnanja Zelimo vzpostaviti kvalitetne medsebojne odnose na ravni
ucenec - ucenec, uéenec - ucitelj, strokovni - tehni¢ni delavei in posredno tudi ucenci - starsi in
zaposleni - starsi.

Vsi vkljuceni v vzgojno-izobrazevalni proces smo dolzni upostevati sprejeta pravila in s tem
prispevati k dobri socialni klimi v razredu in zunaj njega ter v skupinah.

Za ucence veljajo pravila ravnanj, povezanih z odsotnostjo oblik vrstniskega nasilja oz. nasilja
med ucenci:

X telesno nasilje, npr. pretepi s poskodbami, namerno brcanje, odrivanje, lasanje,
omejevanje gibanja;

X verbalno nasilje, npr. zaljivke, zmerljivke s spolno in socialno vsebino, razsirjanje
laznih govoric;

X psihi¢no nasilje, npr. socialno izkljucevanje, osamitev, stigmatizacija;

X izsiljevanje ali ekonomsko nasilje, npr. zahteva po denarju ali drugih materialnih
dobrinah, zahteva po pomo¢i pri goljufanju;

X spolno nasilje, npr. otipavanje, spolno nadlegovanje;

X virtualno nasilje, npr. internetni blogi, klepetalnice, forumi;

X vse ostale oblike neustreznega vedenja.

Starsi so dolzni skrbeti za ugodno druZinsko okolje in poiskati pomo¢, ¢e je to potrebno. Starsi
so dolzni zagotoviti otrokom, da ne gledajo nekriti¢no filmov z nasilno vsebino in vsebino ki
ni primerna starosti otroka.

Potrebno je spostovati pravice ucencev in vseh delavcev Sole ter imeti spostljiv in strpen odnos
do individualnosti, veroizpovedi, ¢loveskega dostojanstva, eti¢ne pripadnosti, rase in spola.

Splosna pravila

x Med vzgojno-izobrazevalnim delom na Soli velja disciplina, ki obsega tocnost
prihajanja k pouku, prinasanje pripomockov za pouk, posluSanje razlage in navodil,
izvajanje zastavljenih nalog, izogibanje dejavnostim, ki povzroc¢ajo hrup, zalijo soSolce,
ucitelje, ostale delavce Sole.

x Ucenci upostevajo spremembe sedeznega reda glede na metode, oblike dela in socialne
dinamiko.

X Med poukom in ostalimi dejavnostmi se mobilnega telefona, MP3 ipd. ne uporablja in
se z njegovo uporabo ne ovira Solskega dela.

X Ucenci s svojim vedenjem ne ogrozajo ali vznemirjajo drugih ucencev (fizi¢no
obra¢unavanje, zmerjanje, zasmehovanje, poniZevanje, izsiljevanje, nadlegovanje z
otipavanjem ali besedno nadlegovanje).

x  Ucencem v Solo ni dovoljeno prinasati predmetov, ki niso povezani s Solskim delom.

x Fotoaparata ali fotoaparata na mobilnem telefonu se ne uporablja za fotografiranje
soSolcev in drugega osebja Sole brez njihovega soglasja.

X Ucenci v 3oli obvezno uporabljajo Solske copate, pri $portni vzgoji pa Ciste Sportne
copate.
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x Ugenci spoStujejo navodila in usmeritve delavcev Sole ter upostevajo dolocila o

umirjenem gibanju in zadrzevanju v Solskih prostorih.

Cenimo in ne uni¢ujemo razstavljenih izdelkov.

Sporov ne resujemo z nasiljem (fizi¢no, verbalno ali psihi¢no).

x Do Solske in tuje lastnine je potrebno imeti odgovoren odnos ter paziti, da se namerno
ali nenamerno ne uniCuje (razbija, ¢ecka, krusi ...) stolov, miz, sten, tal, stikal,
obesalnikov v garderobi, uénih pripomockov ...

X Namerno ali iz malomarnosti povzro¢eno Skodo so ucenci dolzni poravnati So li ali
oskodovanim posameznikom.

X Pazimo na red in €isto¢o Solskih prostorov ter okolice.

XV Solskih prostorih in okolici Sole je prepovedano kajenje, uzivanje alkohola in drog ter

drugih psihoaktivnih sredstev, energijskih napitkov, prehranskih dodatkov in vseh

izdelkov, ki Skodujejo zdravju in razvoju mladoletnikov. Prav tako je prepovedano
prinasanje in posedovanje teh snovi v Solo, njeno okolico ali k dejavnostim, ki jih Sola
organizira izven svojih prostorov.

Smo vljudni do zunanjih obiskovalcev Sole.

Uporabljamo vljudnostne besede (prosim, hvala, izvoli).

Ob prihodu, odhodu, stiku z delavci in obiskovalci Sole se pozdravljamo.

Preden vstopimo, potrkamo in pozdravimo.

V 3olo je prepovedano prinasati pirotehni¢na sredstva.

Odpadke zbiramo lo¢eno.

Po Soli ugasamo luc¢i in pazimo na izpust vode.

> X

X X X X X X X

Ob prihodu in odhodu iz Sole

x Ucenci prihajajo v $olo najve¢ 10 minut pred zacetkom pouka ali drugih dejavnosti in
se po zakljuc¢ku pouka ne zadrzujejo ve¢ na Solskem prostoru.

XV Solo prihajamo pe$, v primeru voZnje s kolesom le-ta pus¢amo v kolesarnici.

x Ucenci, ki zamudijo zacetek pouka, morajo takoj v razred in se opraviciti ucitelju.

X Ucenci ne smejo oditi iz Sole med poukom in odmori brez dovoljenja razrednika ali
dezurnega ucitelja.

X Ob zvoénem signalu zakljucka Solske ure ucilnico zapustijo po dovoljenju ucitelja.

x Takoj po pouku oz. konc¢ani Solski dejavnosti odidejo ucenci domov. Zadrzevanje v
Solskih prostorih in v okolici Sole po kon¢anem pouku ni dovoljeno, vso
odgovornost za uence v tem primeru prevzamejo starSi.

V garderobi

x V garderobi se preobujemo v Solske copate, ¢evlje odlozimo pod klop.

x oblacila obesimo na obesalnike.

x V garderobi ne pus¢amo denarja, dragocenosti ali drugih vrednih predmetov.
x V garderobi se kulturno obnasamo in vestno skrbimo za urejenost prostora.

V ¢asu odmorov

X 'V odmorih u¢enci upostevajo navodila dezurnih uciteljev in usmeritve delavcev Sole;

X na hodniku in v vseh Solskih prostorih se ucenci zadrzujejo in gibajo umirjeno (brez
spotikanja, prerivanja, suvanja, kri¢anja ipd.);

X v krajSem (5-minutnem odmoru) uc¢enci zamenjajo uéne prostore in se pripravijo na pouk;
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x v daljsih odmorih u€enci pustijo torbe v u¢ilnici in mirno zapustijo uéilnico;

X v prvem dalj$em (20-minutnem) odmoru imajo u¢enci od 1. do 4. razreda malico v jedilnici,
ostali ucenci gredo v telovadnico ali v okolico Sole v skladu z navodili dezurnega ucitelja;

X vdrugem (20 -minutnem) odmoru imajo u¢enci od 5. do 9. razreda malico v jedilnici, ostali
ucenci gredo v telovadnico ali na igri§¢e v skladu z navodili dezurnega ucitelja;

X Cas za kosilo je po 5. Solski uri. Ucenci, ki nimajo kosila, gredo v odmoru za kosilo v
telovadnico oz. upostevajo navodila deZzurnega ucitelja.

V sanitarijah

X Na strani$¢e hodimo samo med odmori,
X sanitarije zapustimo Ciste in neposkodovane,
X po vsaki uporabi sanitarij si umijemo roke.

Knjiznicni red in pravila

Na splo3dno veljajo v knjiznici enaka pravila obnasanja kot drugje v Soli.

X

V knjiZnico ne sodijo mobilni telefoni in druge osebne naprave (cd playerji, walkmani,
MP3 in podobno) in garderoba:

ucenci morajo upostevati druge obiskovalce, ki imajo resno delo v knjiznici ali za
raCunalnikom;

glasno govorjenje, vpitje ali celo prerekanje in prerivanje ni dovoljeno;

¢lani knjiZnice naj s knjizni¢nim gradivom in opremo ravnajo tako, kot da gre za njihove
osebne predmete;

samostojno lahko uporabljajo vse tiskano gradivo (knjige in revije), ki je v prostem
pristopu;

neknjizno gradivo in ra¢unalnike je mogoce uporabljati le z vednostjo knjizni¢ark;
pred uporabo racunalnikov ucenec preveri ustreznost racunalniske opreme; o vsaki
napaki na racunalniski strojni ali programski opremi takoj obvesti knjiZnicarko;
povzrocitelji $kode in krSitelji pravil bodo stroske popravila rac¢unalnika ali opreme
placali po veljavnem ceniku; prednost pri uporabi raéunalnikov imajo tisti, ki is¢ejo
gradivo, piSejo seminarske naloge ali se pripravljajo na pouk.

Pri delu z ra¢unalniki

X

Pred uporabo racunalnikov u¢enec preveri ustreznost racunalniske opreme in se vpise
na evidenéno listo uporabnikov;

o vsaki napaki na racunalniski strojni ali programski opremi takoj obvesti u¢itelja, ki
je trenutno z njim ali racunalnicarja;

prav tako ga obvesti, e opazi na racunalniku morebitno novo programsko opremo
(razli€ne 1grice, programi z interneta ...);

na rac¢unalnik u¢enec ne sme nameséati programske opreme z disket, CD-jev ali
interneta, prav tako ne sme obiskovati strani z eroti¢no ali nasilno vsebino;
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X povzrocitelji $kode in krSitelji pravil bodo morali poravnati stroske popravila
rac¢unalnika ali opreme, odstranjevanje namescenih programov, odstranjevanje
virusov in vohunske opreme.

Pravila obnasanja v telovadnici

Na uro Sportne vzgoje po¢akamo v garderobi oz. sede na klopi v telovadnici,
reditelj zaklene vrata garderob in klju¢ preda uéitelju,

brez vednosti in prisotnosti ucitelja ne uporabljamo $portnih rekvizitov,
redno prinasamo c¢isto Sportno opremo,

sami skrbimo za svoje potrebi¢ine in lastno higieno,

ne lenarimo, delamo z veseljem, nobenemu delu se ne izmikamo,
poslusamo navodila in se po njih ravnamo,

skrbimo za varnost sebe in drugih,

veselimo se uspehov,

Znamo prenesti poraz,

skrbimo za red in ¢istoco, pospravimo za seboj,

obnasamo se Sportno in pazimo na svojo in varnost vseh udelezencev.

X X X X X X X X X X X X

Pravila obnasanja v jedilnici

V jedilnici se ne prerivamo in ne kri¢imo,
pred in po jedi poskrbimo za higieno rok,
vzamemo toliko kot pojemo.

hrano uzivamo kulturno, med jedjo smo tiho,
malice ne mecemo v kos,

s hrano se ne obmetavamo,

pospravimo in pocistimo za seboj,

po jedi dezurni u¢enec pospravi pri mizi,

do osebja v kuhinji smo prijazni.

X X X X X X X X X

Dezurstvo uéencev v razredu

V razredu dezurata dva reditelja, ki imata naslednje naloge:
X na zacetku vsake ure javita ucitelju manjkajoCe ucenke in ucence ter ga obvescata o
drugih dogodkih in spremembah v razredu;
po kon¢ani uri pobriSeta tablo:
ucitelju pomagata pri pripravi in pospravljanju ucil;
zadnja zapustita razred;
v primeru odsotnosti ucitelja 5 minut po zvonjenju obvestita ravnateljico ali tajnistvo
Sole.

x X X X

Dezurstvo uc¢encev na sSoli

X Dezurstva opravljajo u¢enci 7., 8. in 9.r.,
X dezurni u¢enec izpolnjuje naloge in dolZnosti deZurnega u¢enca.

Za dejavnosti v popoldanskem c¢asu uc¢enci pocakajo na ucitelja v garderobi in v tem ¢asu
veljajo enaka pravila kot v ¢asu pouka.



7. KRSITVE IN VZGOJNI UKREPI

Ucenci, ki ne upostevajo Solskih pravil in ne izpolnjujejo svojih dolznosti, krsijo Solska

pravila.

Krsitve Solskih pravil so neustrezna vedenja in ravnanja ucencev, kot:

XX X X X X X X X X X X X

x

X X X X X X X X x

x X

krsenje pravil HiSnega reda,

krienje pravil Solskega reda,

nespostljiv odnos do uéencev in delavcev $ole,

nedosledno prinasanje obveznih u¢nih pripomockov,

neupostevanje uciteljevih navodil in navodil ostalih delavcev Sole,

neizpolnjevanje u¢nih in drugih Solskih obveznosti,

odklanjanje sodelovanja v projektih, na tekmovanjih in predstavah,

zamujanje k pouku in drugim vzgojno-izobrazevalnim dejavnostim,

neopraviceno izostajanje od pouka,

goljufanje pri pisnem in ustnem preverjanju in ocenjevanju znanja,

nesodelovanje pri organiziranih akcijah urejanja Sole in Solske okolice,

motenje uéencev in zaposlenih pri delu,

prinasanje predmetov, ki niso potrebni za delo pri pouku (mobilni telefoni, fotoaparati,
predvajalniki glasbe itd.) in pri ostalih Solskih dejavnostih,

uni¢evanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola,

namerno poSkodovanje in uni¢evanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in opreme drugih
ucencev, delavcev ali obiskovalcev 3ole,

odklonitev poravnave storjene $kode,

nespostljivo ravnanje s hrano,

kraja lastnine Sole, drugih uc¢encev, delavcev ali obiskovalcev Sole,

psihi¢no nasilje, socialno izkljucevanje, izsiljevanje denarja, virtualno nasilje, izvajanje
neposrednih in prikritih oblik agresivnega vedenja do ucencev ali delavcev Sole,

spolno nasilje, vkljuéno z otipavanjem in besednim nadlegovanjem,

fizi¢ni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo,

prikrivanje ali prirejanje pomembnih informacij in zatekanje k lazem,

grob verbalni napad na u¢enca, ucitelja, delavca Sole ali druge osebe (uporaba zaljivk,
zmerljivk s spolno in socialno vsebino, razsirjanje laznih govoric),

ogrozanje Zivljenja in zdravja ucencev in delavcev Sole,

kajenje ter prinaanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje alkohola, drog ter
drugih psihoaktivnih sredstev, vkljuéno z energijskimi napitki in napeljevanje soSolcev k
takemu dejanju v ¢asu pouka, ob dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah
vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, ki so opredeljene v lethem delovnem nacrtu Sole,
prinasanje in uporaba pirotehni¢nih sredstev ali odprtega ognja v Soli, na zunanjih
povrsinah $ole ali na dnevih dejavnosti.
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VZGOJNI POSTOPKI IN UKREPI

Kadar ucenec krsi pravila obnaSanja in ne izpopolnjuje svojih dolZznosti, dolo¢enih z zakonom
ter drugimi predpisi in akti Sole , se uporabijo in izvedejo vzgojni postopki in vzgojni opomini.
Z vzgojnimi postopki in ukrepi ni mogoc¢e omejiti pravic uc¢encev (od 5. do 13. ¢lena in od 50.
do 57. ¢lena Zakona o osnovni $oli).

Predlog za zacetek postopka zaradi storjene kr$itve lahko razredniku poda vsak delavec Sole,
star$i ali uenec.

Vzgojni postopki

Osnovni vzgojni postopek je razgovor z u¢encem, v katerem uéenec enakovredno sodeluje.
Po ucencéevem prestopku ucitelj z njim opravi posvetovalni razgovor, s katerim poskuSata
razreSiti bodisi medsebojni spor, tezave na odnosni ravni, bodisi u¢encev odnos do drugih
oseb, 3olskih dolznosti, imetja, ... Ce tak razgovor ni uspeSen, ucitelj v postopek vkljuci
razrednika. Kadar tudi razrednikovo posredovanje ne pripomore k resitvi primera, razrednik v
postopek vkljuci Se starSe, svetovalno sluzbo in po potrebi druge udeleZence.

Po neuspesno opravljenih pogovorih ali ponavljajocih krsitvah $olskih pravil u¢encev Sole
izberemo svetovanje, usmerjanje, restitucijo.

Skodo, ki jo u¢enec s svojim ravnanjem po malomarnosti ali namenoma povzro¢i, je dolzan
poravnati — materialno in moralno. Za tako poravnavo jam¢ijo tudi starsi.

Vzgojni ukrepi

Vzgojni ukrepi so posledica krsitev pravil Solskega reda. Uporabljajo se, kadar uéenci niso
pripravljeni sodelovati pri reSevanju problemov in so bile predhodno izvedene vse druge
vzgojne dejavnosti. UCencem pomagajo spoznavati njihove obveznosti do drugih ljudi in
pomen pravil v druzbeni skupnosti. Izvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem
podpore in vodenjem ucenca ter iskanjem moznosti in priloznosti za spremembo neustreznega
vedenja. Pri tem sodelujejo ucenec, starsi in strokovni delavci Sole, ki skupaj oblikujejo
predloge za resitev.

Vzgojni ukrepi:
. Opozorilo.
. Sprememba sedeznega reda.
. Pisno ali ustno obvestilo razredniku ali starSem z namenom, da se starsi z otrokom

pogovorijo ali sklenejo dogovor glede otrokovega ravnanja v prihodnje.

Opravljanje koristnih del:

. pomo¢ (dezurnemu ucitelju ali uéencu);
. nudi pomo¢ vrstniku pri ucenju;

. dezurstvo v razredu, pomo¢ pri malici;
. urejanje Solskih pripomockov;

» Opravljanje neopravljenih obveznosti izven predvidenega casa v dogovoru s starsi.
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o lzdelava plakata, referata.

« Ukinitev nekaterih pravic in ugodnosti, ki so povezane, s pridobljenimi statusi
ucencev; ugodnostmi, ki jih Sola nudi uCencem izven predpisanih dejavnosti in
standardov.

Povecan nadzor nad u¢encem, ko je v 3oli, a ne med poukom.

e Zadrzanje na razgovoru po pouku v zvezi z reSevanjem problemov.

e Kadar uéenec pogosto ogroza varnost, ne uposteva navodil in zato Sola ne more
prevzeti odgovornosti za varnost in izvedbo pedagoskega procesa izven prostorov Sole
(dnevi dejavnosti, tabori, Sole v naravi...), se za takega ucenca organizira dodatno
spremstvo ali nadomestni vzgojno-izobrazevalni proces v soli.

e Zacasni odvzem naprave ali predmeta, s katerim u¢enec ogroza varnost ali
onemogoca izvedbo pouka.

» Pogostejsi razgovori s starsi.

» Prepoved vstopanja ali uporabe dolocenih Solskih prostorov.

» Prepoved priblizevanja ucencu (ko je le ta zrtev).

¢ Odstranitev ucenca od pouka- izjemoma je mogoca, kadar ucenec s svojim vedenjem
onemogoca izvajanje pouka, kljub predhodni obravnavi (razen v primeru, ko gre za
ucenca s posebnimi potrebami). Cilj odstranitve je vzdrZzevanje jasno postavljenih mej,
sprejemljivega vedenja in omogocanje resnega sodelovanja ucenca in ucitelja pri
reSevanju problema ter omogocanje nemotenega ucenja drugih ucencev v oddelku.
Ucenec v ¢asu odstranitve opravlja delo pod nadzorom strokovnega delavca. Strokovni
delavec mu lahko pomaga pri reSevanju problema, zaradi katerega ni pri pouku.

V primeru odstranitve u¢enca od ure pouka mora u¢itelj z njim opraviti razgovor Se isti
dan, skupaj pregledata opravljeno delo in se dogovorita o nadaljnjem sodelovanju.

V primeru, da se tovrstno moteCe vedenje ponavlja, se poklice starSe, ki ucCenca
prevzamejo in odpeljejo domov.

Sola lahko oblikuje in izvaja tudi druge vzgojne ukrepe. O vzgojnih ukrepih se vodijo
ustrezni zapisi, ki ne vplivajo na vzgojne opomine. Zapise vodi razrednik, svetovalna
sluzba ali oseba, ki vodi obravnavo.

O uporabi vzgojnega ukrepa Sola obvesti starSe u¢enca. Z njimi se pogovori o krsitvah pravil,
posledicah in moznih nacinih reSevanja tezav. Ce star$i odklonijo razgovor, odklonitev na
zadrzi izvedbe vzgojnega ukrepa.

VZGOJNI OPOMIN
Izrekanje vzgojnih opominov je opredeljeno v 60. f élenu ZOS.

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin, kadar krsi dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z
zakonom, drugimi predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob
predhodnih kr$itvah niso dosegli namena. Vzgojni opomin 3ola lahko izrece za krsitve, ki so
storjene v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti ter drugih dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovnem nacrtu, hiSnem redu,
pravilih Solskega reda in drugih aktih Sole.
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Ucencu lahko 3Sola izrece vzgojni opomin v posameznem Solskem letu najved trikrat. O
izreCenem opominu Sola starSe seznani z obvestilom o vzgojnem opominu.

Sola za uéenca, ki mu je bil izre¢en vzgojni opomin, pripravi individualizirani vzgojni nart, v
katerem opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jih bo izvajala.

Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec Sole
razredniku.

Razrednik preveri, ali je u¢enec krsil dolZnosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi
predpisi in akti Sole, ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je za ucenca Sola
predhodno ze izvedla. Nato razrednik opravi razgovor z uéencem in njegovimi starsi oziroma
strokovnim delaveem 3ole, ki zastopa interese u¢enca, Ce se star$i ne udelezijo pogovora. Po
razgovoru razrednik pripravi pisni obrazlozen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga
posreduje uéiteljskemu zboru. Ce razrednikoceni, da ni razlogov za izrek
vzgojnegaopomina,otem seznani uciteljski zbor.

O poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina $ola vodi zabelezke. Vzgojni opomin izrece
uciteljski zbor.

V skrajnem primeru je posledica vzgojnih opominov premestitev ucenca v drug oddelek ali
solo, v nekaterih primerih tudi brez soglasja starsev. Odlo¢itev o tem mora biti podprta s
strokovnimi mnenji sodelujocih institucij.

Pri izbiri doloCenega vzgojnega ukrepa morata razrednik in oddelcni uciteljski zbor
upostevati:

* zmoznost presoje posledic lastnih dejanj glede na uCencevo starost;

e nagibe oziroma motive za dejanje;

* okolje, v katerem ucenec Zivi;

e skodljivost dejanja;

* ponavljanje krsitve.

V primeru tezkih krsitvah se obvesti tudi pristojne sluzbe. Pristojne sluzbe se obvesti tudi v ¢e
se starsi ne odzivajo na vabila za razgovor. Pri vseh krsitvah se je potrebno skupaj z njihovimi
stars$i dogovoriti, na kakSen nacin se lahko krSitev vsaj deloma popravi (druzbeno koristna
dela...). O hujsih krditvah mora razrednik obvestiti svetovalno sluzbo in vodstvo Sole. O vseh
okolis¢inah in ugotovitvah za nastalo krSitev je potrebno pisati zapisnik, katerega morajo
podpisati vsi vpleteni.

Ce razrednik meni, da zaradi neprimernega obnasanja in dolo¢enih dejanj posameznikov ni
sposoben zagotoviti varnosti udeleZencem na dnevih dejavnosti in Solah v naravi, predlaga
oddelénemu uciteljskemu zboru, naj sprejme sklep, da se ti posamezniki teh dejavnosti ne
udelezijo ali da se jim zagotovi posebno spremstvo (lahko tudi uc¢encevi starsi).

17



8. IZREKANJE POHVAL, PRIZNANJ IN NAGRAD

Ucenec ali skupina uéencev lahko za uspesno in prizadevno delo v Soli prejme pohvalo,
priznanje ali nagrado.

Pohvale, priznanja in nagrade predlagajo:

- oddel¢na skupnost ali Skupnost u¢encev Sole,
- razrednik,

- drugi strokovni delavci Sole,

- mentorji dejavnosti,

- ravnatelj,

- starsi.

a) Pohvale
Pohvale so lahko ustne ali pisne.

Ustne pohvale podeljujejo razrednik, drugi ucitelj ali mentor za prizadevnost ucenca ali
skupine pri enkratni ali kratkotrajni dejavnosti.

Ustno se lahko u¢ence pohvali tudi po Solskem radiu.

Ce gre za dejavnost, vezano na daljse ¢asovno obdobje, dobi u¢enec ali skupina u¢encev pisno
pohvalo.

Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za aktivnosti, ki trajajo celo Solsko
leto.
Razrednik podeljuje pisne pohvale za delo v oddel¢ni skupnosti. Mentorji podeljujejo pisne
pohvale za prizadevno delo pri interesni ali drugih dejavnostih. Podelijo se ob koncu Solskega
leta.

Pisne pohvale se podeljujejo za:

» prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole, za pozitiven zgled v oddelku;

* prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri razli¢nih dejavnostih izven Sole;

* doseganje vidnih rezultatov na Solskih Sportnih ali drugih tekmovanjih;

* posebej prizadevno in u¢inkovito delo v oddel¢ni skupnosti, skupnosti u¢encev Sole ali
Solskem parlamentu;

» aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razli¢nih dejavnosti in prireditev, pomembnih
za $Solo, predstavitev Sole in kraja (enoletno sodelovanje);

* spostljiv odnos do odraslih, nudenje pomoci tistim, ki jo potrebujejo;

* sodelovanje v prostovoljstvu;

* vzorno vedenje in spostovanje posameznikovega dostojanstva;
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* povezovanje in graditev dobrih medsebojnih odnosov;
» iz drugih razlogov, ki jih ravnatelj, u¢iteljski zbor, razrednik ali mentorji ocenijo kot primerne
za ustne ali pisne pohvale.

Pisne pohvale se lahko podelijo tudi skupini ucencev. Skupinske pisne pohvale podeljuje
ravnatelj Sole.

b) Priznanja

Priznanja podeljuje u¢encem ravnatelj Sole, in sicer za delo oziroma dosezek, ki je pomemben
za celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v §irsi skupnosti.

Priznanja se podeljujejo za:

» vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu;

«doseganje vidnih rezultatov na raznih tekmovanjih in sre¢anjih, ki so organizirana za obmocje
obcine, regije ali drzave;

» vecletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri raznih interesnih dejavnostih;

» doseganje vidnih rezultatov na Sportnih podrodjih, kjer u€enci predstavljajo Solo;

* vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti ali Solskem parlamentu;

* iz drugih razlogov, ki jih razrednik, mentor posamezne dejavnosti, ravnatelj ali uciteljski zbor
ocenijo kot primerne za podelitev priznanj.

¢) Nagrade

Ucgenci so lahko nagrajeni za :

- najmanj triletno sodelovanje v mednarodnih, drzavnih projektih,
- za sodelovanje pri Bralni znacki vsa leta Solanja,

- za izjemen dosezek na posameznih u¢nih podrogjih.

Vrsto nagrade dolo¢i ravnatelj v sodelovanju z razrednikom oziroma mentorjem. Praviloma so
nagrade knjige ali pripomocki (copati, trenirka, Zoga, lopar, $Sestilo), ki jih u¢enec lahko
uporablja pri pouku ali drugih dejavnostih. Nagrada je lahko tudi udelezba na taboru, vstopnica
za ogled kina ali gledaliske predstave, kopanje.

Zlata in srebrna priznanja ter nagrade podeljuje ravnatelj ob zakljucku Solskega leta na
slavnosten nacin.

19



Ecucationsl, Sciertfic snd | Associsted

9. SPREJEM PRAVIL SOLSKEGA REDA

Vodja razvojnega tima: SIMONA CERNI FORJANIC

Predsednica Sveta starSev: KARMEN ZVER

Predsednica Sveta zavoda: JANJA BABIC

Ravnatelj Sole: MAG. ANDREJ KOCIPER

Pravila Solskega reda so bila sprejeta na seji Sveta starSev in Svetu zavoda, dne 29. 9. 2016 in
so bila dopolnjena v okviru vzgojnega tima in koresponden¢no s strani uéiteljev 6.6.2018. Na
Svetu starSev so bila 7.6.2018 Pravila Solskega reda tudi sprejeta ter potrjena na Svetu zavoda
11.9.2018.

Ta Pravila Solskega reda se pri¢nejo uporabljati s Solskim letom 2018/2019 in veljajo z dnem
sprejetja.

Pravila Solskega reda se objavijo na oglasni deski 3ole, v publikaciji $ole in na spletni strani
Sole.

Ucitelji razredniki ga predstavijo u¢encem pri urah oddeléne skupnosti in starSem na
roditeljskih sestankih.

Zig Sole:

Culural Organzaton .  Schools

E: os.odranci@guest.arnes.si
W:http://www.os-odranci.si

T: (02) 573-70-10, F: (02) 573-70-18, DS: 21296626
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